Stadt Dohna
Landkreis S&chsische Schweiz - Osterzgebirge

Wir suchen dich als
Erzieher (m/w/d) im Schulhort

Bei der Stadt Dohna ist ab sofort eine Stelle als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) im
Schulhort unbefristet zu besetzen.

Was solltest Du mitbringen?

- Ein groRes Herz fur Kinder und die Motivation diese liebevoll und individuell sowie mit
Leidenschaft zu betreuen.

— Freude an der Umsetzung und Weiterentwicklung unseres padagogischen Konzeptes.

- Teamgeist, Einfihlungsvermégen und Engagement

- Ganzheitliche und situationsorientierte Arbeitsweise

— Die Fahigkeit unsere Kinder jeden Tag mit einer wertvollen und kreativen Férderung
zu begeistern.

— Aufgeschlossene Persénlichkeit und einen professionellen Kontakt zu den Eltern

- Den Willen sich personlich und fachlich weiterzubilden.

Was bieten wir?

— Ein tolles Team, das gemeinsam viel Spal bei der Umsetzung des padagogischen
Konzeptes hat und dieses durch sein Engagement lebendig halt

— 30 Tage Urlaub, Heiligabend und Silvester sind arbeitsfreie Tage

— Foérderung von Fort- und Weiterbildungen sowie zusatzliche 4 Teambildungstage

- Familienfreundliche Arbeitszeiten und keine geteilten Dienste

Voraussetzungen fiir die Einstellung sind:

— Abschluss als staatlich anerkannte Erzieher/-in oder Diplomsozialpadagogin/ Sozial-
padagoge sowie die Vorlage eines erweiterten Fuihrungszeugnisses nach § 30 Abs. 5
Bundeszentralregistergesetz und ein Gesundheitszeugnis nach § 43 Infektions-
schutzgesetz (kann nachgereicht werden).

Das Beschaftigungsverhéltnis unterliegt den Bestimmungen des TVéD. Die Eingruppierung
erfolgt in der Entgeltgruppe S 8a. Die wéchentliche Arbeitszeit betragt zwischen 30 und 38
Stunden.

lhre Bewerbungen richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Bewerbungsanschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) bis spatestens 31.03.2019 an die Stadt Dohna, Am Markt 10/11,
01809 Dohna oder an personal@stadt-dohna.de. Bei Anfragen zur Stellenausschreibung
wenden Sie sich an Frau Wodzitzka (SB Personal - Telefon 03529 / 563625) bzw. an die
Leiterin des Schulhortes (03529) 512663.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung entsprechend der
gesetzlichen Vorschriften bevorzugt beriicksichtigt.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen
vernichtet. Bei gewlinschter Riicksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines
frankierten Rickumschlages. Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung
entstehen, werden nicht erstattet.
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Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass wir Ihre Daten nur fir die Zwecke des
Bewerbungsverfahrens verwenden werden. Weitere Informationen zum Datenschutz finden
Sie unter https://www.stadt-dohna.de/stadt-dohna/ausschreibungen.

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhalten auch die Personalvertretung und der
Stadtrat Zugriff auf die Bewerbungsunterlagen.

Dohna, den 18.02.2019

S

Dr. Ralf Miller
Burgermeister



